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PROJET AGIR ENSEMBLE POUR LA DEFENSE DES
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VULNERABLE

GROUPE
ENFANTS ET JEUNES MARGINALMISES

LE CONTEXTE

La République du Congo a adopté le 14 juin 2010, la loi N°4-2010 portant protection de I'enfant. Cependant, malgré les dispositions
prévues par cette loi, il a été constaté sur le terrain, des violations graves des droits des enfants par les parents ou tuteurs qui pourtant,
ont 'obligation de les respecter et de les protéger en premier.

Ils ignorent les droits des enfants, et les enfants eux-mémes ne connaissent pas non plus ,ni méme les institutions en charge de les
aider dans la protection et la défense de ceux-ci.

Clest dans le but de vulgariser cette loi que le consortium Secours international mouvement Centre Social (SIMCS)/ Association Jeune
Exprime Toi sur le Sida (AJETS) / Association Espace Enfant (AEE) en étroite collaboration avec le Tribunal pour Enfants, la Direction
Départementale des Droits Humains et la Direction Départementale des Affaires Sociales, a mis en geuvre le microprojet

« Lutte contre la violence et la maltraitance faites aux enfants »

Le projet a ouvert la voie a une vraie sensibilisation des publics cibles (enfants, parents, agent de la force publique, pouvoirs publics de
proximité, etc).




LES PRINCIPAUX ACTEURS

Plusieurs acteurs se sont impliqués et engagés pour lutter contre les violences
et maltraitances faites aux enfants:

¢ Les membres du consortium des SIMCS/AJETS/AEE, au travers I'équipe de
coordination du microprojet en charge de la mise en ceuvre des activités du
microprojet ; puis les membres du COPIL en charge du contrdle et du

suivi des activités ;

e Les pouvoirs publics, notamment madame le Procureur pour enfants
représentant le TPE et Mr le DDDH, tous deux en charge d’animer les sessions
de sensibilisation, puis madame la Cheffe de CAS de Lumum ba représentant
la DDAS, en charge d’instruire et coordonner les enquétes sociales ;

¢ Les publics cibles participants intervenant au processus de promotion et de
protection des droits de I'enfant (agents de la Force publique, parents
d’éléves, responsables des quartiers, les autorités politiques et administra-
tives locales ;

¢ Le Groupe vulnérable / publics cibles bénéficiaires : éléves, enfants et
jeunes marginalisés.

LA DEMARCHE

“C’est un projet qui a été bien congu, bien mené et qui a besoin
d'étre continué, car son programme touche plusieurs couches.
En tant que procureur pour enfants, j'ai beaucoup apprécié ce
programme, parce que ¢a m’a permis de travailler dans le
méme temps sur plusieurs cibles (la police, la gendarmerie, les
parents, les enfants....). Et, du ressenti des publics cibles, je suis
convaincu que ma présence, leur parlant des droits de I'enfant,
les a tous rassuré.

Pour tout dire, aprés ces sessions de sensibilisation, j'ai noté le
changement dans la maniere de communiquer des agents de la
police et de la gendarmerie qui ont participé: ils donnent le sig-
nalement, ils appellent et posent des questions ¢ chaque fois
gu’ils se retrouvent sur une procédure concernant un mineur, ce
qui ne se faisait pas avant. Aussi, je peux dire qu’il y o un
changement a noter au niveau des parents, puisque moi-méme
j'ai rencontré une dame qui vend du poisson au marché qui m’a
reconnu et qui m'a rappelé qu’elle a assisté ¢ une session de
sensibilisation sur les droits de I'enfant a la paroisse en me
disant « ... depuis ce jour, madame, j'ai changé avec mes en-
fants et j'applique tout ce gque vous nous avez enseigné... ». Et,
je pense que plusieurs parents qui ont participé a ces sensibilisa-
tions sont dans cette phase d’application, parce que maintenant
ils savent qu’ils peuvent étre poursuivit si eux-mémes ne traitent
pas bien leurs enfants. " Jessica MAMONI GOMA, Procureure
pres le Tribunal pour Enfants de Pointe Noire

Lactivité u sensibllisation sur les droits de "enfant » qui & porté sur la prometion, 18 protection et le respect de la dignlté hemaing, e
respect de B dignite ef les dooits de Penfant en particulier, & travers la vulgarisation de |a Lol N°3-2000 du 14 juin 20100 portant grotectaon

de l'enfant en Républigue du Congo, s est dérouléd sefon ka démarche

s La sensibilisation sur les droits da 'enfant

Elles ont ébd animéeas par Madame e Procureur prés ke Tribune! pour Enfants et BMonsieur le Directeur Départemental des Droits Humaing,
ascisbés de Madame la Cheffe de CAS de Lumurnba et de Péguipe de coordination du microprojet.

« Les réunions du Comité de Pilotage

Elles ont porte sur le suivi géneral des activites du microprojet et la validation de la mise en ceuvre des ackivites programmees et & realiser
sur deus mais, ainsi gue tous les dossiers etfou documents du microprojet ; analyser et commienter les resultats des activités realisees

formuber, si nécessaire, bes recommandations sur les activités gqui vont suivwe.

¢ Le cadre concertation

Il s"est agit de renforcar e dialogue entre les pouvoirs publics et les OSC conditions permissives d'un dialogue permanant et d'une synergia
participative entre les parties pranantes a Iaction [relative a la promofion |a protection et le respect des droits de Fenfant).

* Un plaidoyer auprés des pouvoirs publics

Il avalt pour objectf de promouvalr Flimplémentation de la Lol N*3-2010 du 14 juin 2010 portant protection de Penfant en République duy

Congo et son appllication effective an toutes ses dispositions y relatives,

» lidentification et 'accompagnement des enfants et jeunes marginalisés

Elle & consistd au recensament des enfants et jsunes qui n'ont jamals dté déclards & FEtat civil, puls b I"stabliement de leurs déclarations

tardives de nassance.




LES RESULTATS OBTENUS

& 925 enfants ont &4 sensibilisss sur |a Lo BE4-2010 du 14 juin
20010

& 180 enfants et jeunes marginalisés ont 814 identifids et accarm-
pagnés dans la valorsation de lewrs dralts, notamment dans la
valamation de beur dialt o vk une Identitd -

w72 epfants ol pELImES dbfmvanads ont recil o Kits Loodalres
pour la rentrée scodaire 2019-2020 ;

» 705 parents et chels de famille ont &té sensibilisés, connais-
sent les droits des enfants, sengagent a les respecter et a les
protéger : dont 110 agents de la Force publigue, 14% respons-
ablas des guartiers Lumumba, 2897 parants délaves des 04 CEG
de Lumumba, &1 fidsles membres des pargiszes de 5t Ferre et
notre Dame de [‘assomption, B8 partenaires institutionnets et
opéationnels  [autorités  politiques et administratives. de
Pointe-Moire, respansables des 050 ),

LES FORCES & FAIBLESSES

Disponibilité et
expertise des por-
teurs de projet
/partenaires dans

le domaine des

enfants J

Le projet n‘a couvert
u‘un seul arrondisse-
ment de Pointe Noire

Nous remercions beaucoup le consortium du projet qui
avait pensé aux éléments de la gendarmerie, car avec
madame le Procureur a leur c6té, nous avons été édifié sur
la Loi N°4-2010 du 14 juin 2010 et nous avons beaucoup
appris sur les droits de I'enfant, notamment sur la procédure
concernant les mineurs qui se joint au Code de procédure
pénal. Aujourd’hui, sur tout ce qui concerne la procédure sur
les mineurs, je regarde a la fois ce que dit le Code pénal et ce
que dit la Loi N°4-2010 du 14 juin 2010, je I'ai toujours sur
mon bureau depuis que nous avons été sensibilisés.
OKOUYA Ruddy, Commandant de gendarmerie

La forte implication de
la procureure a suscité
plus d'engouement du
public cible lors des
opérations de sensi-
bilisation

Recrudescence de la

maltraitance des en-

fants apreés la cloture
du projet
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LES LECONS TIREES

# Las groupes vulnérables sont capablas de défendre lewrs droits par
eux-mémes, 5ils sont suffisamment informés et connaissent les mé-
canismes et las instituions capables de les accompagner dans la pro-
tection at la défense de lewrs drolts ;

# Le dizlogue et la synergle de travail entre les pouvolrs publics et leg
DSC sont essentiels pour pouvelr mesurer, contrdler et/ou viérifier les
effiets ot impacts de Paction de tertain

LES RECOMMANDATIONS

o Aunme sensibillsation sur la Lol N°3-2010 du 14 juin 2010 nest efficace sans
[Trplication davantage des pouvalss pubbcs en ia matiéne ;

» Procader pérodiquement au renforcement dies capacités des agants de la
Force publique (gendarmes ot policiens) et da tout intervenant ciil public ou
pri sur les dralis de enfant ;

* Renforcer ke dialogus al développer davantage bas actions du cade da con-
certation antre [es PP et bes O5C intarvenants dang ke cadre sacuritaine etfow de
promction et de protection des droits de I'Homme en géndral, les dioits de Fen-
fant em particulier ;

= |[rpliqueer les directions départernentales del'ensalgnement génaral &t tech-
nique et ka Direction Départementale de la santé dans la mise en place des sys-
temes de vellle soclale et sanitaire dans les établissements scolaires ;

» Implquer bes Directions Départementabes de (3 deunesse, de I'Education
Civigue, des frts ot Culturas, les Mouserments des scouls, les responsables des
quartiers [,..)dans ka farmation et le développernent de Faction des « pairs édu-
Cabelrs =

Nous sommes tres contents des responsables du projet,
parce qu'ils nous ont amené madame le Procureur et mon-
sieur le Directeur Départemental des Droits Humains pour
nous parler de nos droits et, aujourd’hui ils sont venus nous
partager des kits scolaires. C'est pour la premiere fois qu'on
vienne nous partager des kits scolaires avec des tenues, des
sacs et beaucoup de cahiers. MOUSSONI Desty Joél,
enfant du Centre CAM

LES PARTENAIRES TECHNIQUES & FINANCIERS}

AFD

AGEMCE FRAMCAISE
DE DEVELOPFEMEMT

Contacts de I’association

¥ Pointe-Noire (Congo)
W 1242055396514
£ association.simcs@gmail.com

(c) photos : SIMCS / PCPA Congo
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FICHE
D’AUTOCAPITALISATION

PROJET AGIR ENSEMBLE POUR LA DEFENSE DES
DROITS DES MINORITES ET DES GROUPES VULNERABLES

o
\O

VULNERABLE
FEMMES VICTIMES DE VIOLENCE

GROUPE

LE CONTEXTE

Au Congo, et particulierement a Brazzaville, de nombreuses femmes de ménages sont sous-payées, dépourvues
de protection sociale et exposées a toutes sortes d'abus, tels que le paiement non régulier de salaire, des heures
de travail excessivement longues, une absence de périodes de repos, de congés de maternité, et parfois des
maltraitances physiques, psychologiques, sexuelles, etc.

De ce fait, le travail qu'elles effectuent n'est pas apprécié a sa juste valeur, elles ne sont pas reconnues en tant
que travailleuses et sont exclues des principaux dispositifs de protection accordés aux travailleurs du secteur
formel.

Cest au regard de cela que I'Union des syndicats du Congo (USC), en partenariat avec I'’Association Jeunesse
pour le Développement (AJD) et la Confédération Générale des Travailleurs de France (CGT-France) ont mis en
ceuvre le projet : « Appui aux femmes victimes des violences économiques : cas des femmes domestiques », dans
le but d'accompagner les femmes exercant dans le travail domestique a défendre leurs droits et améliorer les
conditions d'exercice de leur travail,




LES PRINCIPAUX ACTEURS

-

Les acteurs impliqués dans ce projet sont :

Les agents du ministére du travail et de la sécurité sociale ;

Les agents de la Préfecture de Brazzaville ;

Les agents des Mairies de Makélékélé, Poto poto, Moungali, Djiri ;

Les agents du ministére de la santé et de la population ;

Les agents du ministére des affaires sociales et de 'action humanitaire ;

Les agents du ministére de la promotion de la femme et de I'intégration de la femme au
développement ;

Les agents du ministere de la justice et des droits humains et de la promotion des
peuples autochtones.

LA DEMARCHE

e

Formation des enqueteurs/ identificateurs

Afin d’enquéter sur le vécu quotidien des femmes de ménages, et de mieux comprendre les
causes des sévices gu'elles subissent, plusieurs identificateurs ont été formés pendant 6
jours. Les violations repertoriées ont permis a I’'USC de mettre l'accent sur I'implication des
employeurs et des autorités publiques dans le respect des droits humains et du travail.

Conception et diffusion des supports de communication

Pour balayer un angle plus grand de personnes a sensibiliser sur la nécessité d'appliquer les
dispositions du travail a I'égard des femmes exergant le travail domestique, les médias
(traditionnels, et internet) ont été associés a ce projet. Le consortium se réunissait pour
valider l'ensemble des messages a diffuser via les médias, ou les supports de
communication { note de plaidoyer, kakemono, guide imagé, dépliant, affiche).

Campagnes de sensibilisation

Elles ont été organisées pour sensibiliser les femmes de ménage sur leurs droits,
particulierement le droit du travail. Elles se sont déroulées sous la forme d’assemblées
générales et de conférences débats aucours desquelles , des supports de communication
avaient également été distribués. Avant chaque rencontre, les femmes de ménage étaient
contactées par téléphone (appels/sms) afin de leur fixer |la date et le lieu du rendez-vous.

Réunion du cadre de concertation

Afin de batir ensemble les stratégies sur les actions de communication et de sensibilisation
a mener, et sur les propositions du message a véhiculer pendant le plaidoyer, les membres
du cadre de concertation se sont réunis 4 fois de suite. Ces réunions ont été mises en place
par la cellule exécutive du PCPA Congo pour faciliter le plaidoyer auprés des pouvoirs
publics et impliquer davantage les bénéficiaires aux discussions les concernant.

Accompagnement a la mise en place d’une association

Les membres du consortium ont premierement repéré des leaders parmi les femmes qui se
faisaient remarquer par leur motivation et leur disponibilité, elles devaient servir de relais
entre 'USC et les femmes de ménage dans chaque arrondissement concerné. Par la suite
elles ont été approuvées par leurs pairs comme étant les futures membres du bureau de
leur association. Il s’est tenu plusieurs reunions de travail avec les leaders afin de les
accompagner a se structurer en association, pour leur permettre de défendre elles-mémes
leurs droits.

Campagnes de plaidoyer

Les actions de plaidoyer ont porté respectivement sur la révision ou l'actualisation de
Arrété N°1868/MTFPSS-DGT du 05 octobre 1995 fixant les conditions d’emploi du
personnel de maison et sur la ratification de la Convention C 189 adoptée par I'Organisation
internationale du Travail {OIT) en juin 2011 sur le travail domestique. Les rencontres
individuelles des pouvoirs publics (Parlement Assemblée nationale, Sénat et
Gouvernement) ont été couplées aux réunions du cadre de concertation et aux activités de
communications par les médias et réseaux sociaux.

« J'ai ouvert ma radio le matin le 18 mars
2019. On parlait des gens qui doivent venir
dans les quartiers pour identifier les

femmes domestiques. Aprés quelques
jours, ces jeunes gens sont possés dons
mon quartier et je n’ai pas hésité a me faire
recenser. Aprés ce recensement, joi recu
une convocation et un appel téléphonique
me priant de venir prendre part o 'assem-
blée générale au siege de I'arrondisse-
ment. En tout cas, je suis tres satisfaite de
participer & la présente assemblée
générale. J'ai bien compris ce que monsieur
I'inspecteur su travail a dit sur nos droits,
ainsi ce que madame la présidente de
I"'Union des Syndicats du Congo a ajouté. A
partir de maintenant je connais trés bien
mes droits, je connais que je peux porter
plainte auprés de l'inspecteur de travail
quand mes droits sont bafoués.» LEMBE
Raissa, femme de ménage identifiée a
Aoungali




LES RESULTATS OBTENUS }

= 315 fermmes de meénage sur les 300 prévues ant ébé sensibifisdes dans les guatre (4} arrondissements couverts par le projet sur leurs
droits, particuliérement sur le droit du travall. Certaines dentre elles ont commencé & revendiquer leurs deoits auprés de leurs
employeurs [congés, sécurité sociabe, augmentation de salaires

= Les fernmies domesticues connalssent bes dralts relatifs & lewr traval ot les procédures de saisie des organes de profection ;

= Les populations de Brazzaville, de ses envitons el méme de [@tranger, i travers les medias, intermel ef les réseaux sociau [environ un
millien de personnes) ant ausst été informeées des dispositions du drait du travail applicables aux fermmes exercant dans le travail
chormesligue ;

# Les fermmes domestiques ont £t€ regroupées en une siruchure de coordination, dotée de statuts et reglement intérieur, assortis dun
plan daction pour 2020 ;

= Les pouyvodrs publics ont eté sensibilisés sur l'ampleur du phénemene du travall des fermmes domestigues et des manguemsents
constates dans la législation naticnale en vigueur. Les mairies, les ministéses autres gue celul du Travall &t de la Sécurite Sociale, qui sont
souvent mefants et hostiles aux syndicats, =2 sont intSresses aux activités de ce projet et ont apportd leurs expertises dans sa
resalisation ;

# La Conventlion © 189 de P'OIT relative au travadl domestigue r'a certes pas & ratifide, mads, [ microprojet a eu e mérite de soulever
la gueestion &t de |a placer sur la tahle des décideurs ;

» Le Consartiurm a4 égaberment eu Pinitiative de soumetire au Ministéne du Travall les propositions sur b révision de Farmdte N°
T868MTFPAS/0GT du 05 octobre 1995 fixant les conditions demploi du personnel domestique. CUSC et PAssociation professionnelle
des femmes domestigues mise en place vont continuer la lutte pour demander Ea ratification de la C18% &t la révision de Parréte cits ;

= |as pouvoirs publics ont suggers 2 Pequipe de gestion du microprojet de prendre en compte et évaluer bes droits des femmes et
l'egalité de gemres contenus dans les documents daja atifiés ou adoptés par la République du Congo (Daclaration et programme
d'actions de Beijing Protacale 4 1z Charte africaine des droits de 'homme et des peuples relatif aux droits des fermmes appelé
couramment Protocole de Maputo, docwment sur la politique nationale du genre en Répubfigue du Congo adopts en 2009).

—

LES FORCES & FAIBLESSES

FAIBLESSES

Disponibilité et Eloignement La collaboration avec la Cessation des activités
Expertise des géographique d'un des CGT-France a favoriseé des | | del'association créde &
partenaires membres partenaires, non prise rencontres avec d'autras cause du manque de
du consortium dans en compte des colits liés syndicats de pays fonds de
leurs domaines aux deplacements dans africains, permettant a fonctionnement
respactifs (droits, le budgat, entrainant I'USC de réviser ses outlls
syndicalisme) une dépendance a l'outil] | théoriques d'animation
internet/ téléphone de gestion du syndicat -




LES LECONS TIREES

S

» Limpdication de la CGT-France dans la mobilisation de la contre- partie financiére
a e un gage de sécurité, sulvie de nombrewses descendes des cadres de la
COT-France & Brarzaville pour assster au dércubernent de cerfaines actiités du
projet;

o ['LISC jeune symdicat congolads, a benéfick de lexpertise d'un syndicat fort en
France pour blen dérouler le projet ;

o La nature de ce micropioet, est basée essentiellement sur la sensibllsaton et le
platdoyer, ef de ce falt nécessite une forte implication des mowens humalns {interve-
nands) et des medlas classiques, internat et réseau sockaw ;

= Le budget dune telbe activité doit #tre #laboré de maniére & privilegier le do-
maine de la commaumication ;

Le proget s'est bien déroulé grice i la benne symbsose des membres du Consortium
et & leurs bonnes expédences dans |e domaine du monde du travall,

LES RECOMMANDATIONS

—

e Ayoirun Protocole dAccord avec 1a structure d'appui ;

# Disposaer d'vn fonds pour fimancer les missions ;

# Renforcer e budget volet communication’ informations ;

& Précenter cette structure aux partemaires locaws

# Clbler les médeas le plus susceptibles d'attelndre vos cibles, et envisager |a
skignature de contrats de performances/partenariats , au lleu de les con-
sidérer bous.

« La sensibilisation des femmes domestiques que je
viens découter est trés importante. Désormais, je
saurais comment me comporter devant mon patron.
Je sais maintenant comment la loi a fixé les salaires
du personnel domestique, comment demander un
congé ou une permission d'absence, quelles sont les
horaires de travail. Ce projet est trés important,
parce que les femmes domestiques jouent un réle
d'équilibre dans la société . Je suis trés contente de
savoir gue les femmes domestiques doivent étre
immatriculées a la caisse de sécurité sociale »
BAKAZOLO Emérence, femme de ménage

LES PARTENAIRES TECHNIQUES & FINANCIERS

AFD

AGEMCE FRANGAISE
DE DEVELOPPEMENT

Contacts de I’association
@ Brazzaville (Congo)

L. +242 06 626 54 60/+242 05556 74 44

# annemarie2115@gmail.com

(c) photos : USC / PCPA Congo



D’AUTOCAPITALISATION

PROJET AGIR ENSEMBLE POUR LA DEFENSE DES
DROITS DES MINORITES ET DES GROUPES VULNERABLES

VULNERABLE

POPULATIONS AUTOCHTONES

GROUPE

LE CONTEXTE

La Républigue du Congo a adopté en 2011 la Loi n®5-2011 du 25 février 2011 pertant promotion et protection des droits des
populations autochtones (PAL, Cependant, malgréd existence de cette loi et Fadhésion aux différents textes internationaux relatifs
aux droits des populations avtochtones par la Républigue du Conge, la Joulssance des droits & fo citoyennetd, & Féducation, & la
santé, au travall et & la propriété foncidre des PA respectivement garantis aux titres 2, 4, 5, 6, 7 de ladite lol ne sont pas respectés,

Eneffet, prés de 75% des PA dela Sangha mont pas des pléces d'état civil (octe de naissance), didentité (carte nationale d'identité).
Ouire ces pléces, les PA wont pas de terre officlelement reconnue, En plus des freins Niés & leur mode de vie nomade, les princlpales
causes sont le mangue de scolarisation ef Mabsence de vulgarisation de la lof 05 2011 portant protection et promoiion des
populations autochtones [PA),

C'est dans celte opligue que, Fssociation Professionnelle pour la Valorisation des Produits forestlers et Subsidiaires (APVPS) en
partenarial avec I'Assoclation pour le Dévetoppement Economigue du Congo (ADEC) ; la Plateforme des Associatlon des Fernmes
Autochtones de Pokola [PAFAR) ef FObservatoire des Cultures Bantou, de ja Blodiversité et de MEducation Envirennementale
(OCBENVert] ont mis en ceuvre fe projet = Droits pour fous  » gui consiste & appuyer les leaders des PA & défendre leurs droits 8 la
citoyennetd et la propriété fonclére & travers la sensibilisation des populations bantous, et autochtones sur la lof 5-2017 du 25
février 2011 portant promotion et protection des drolts des PA, la structuration des orgenisaltions de PA et le plaidoyer pour
Fobtention des pléces détat civil, d'identité et ifre de propriété (permis doccupation), n
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LES PRINCIPAUX ACTEURS}

Les acteurs Impliqués dans ce projet sont ;

= Les membres de I'Association Professionnelle pour la Valorisation des Pro-
duits forestiars et Subsidiaires (APVPS) ;

= Les membres de la Plateforme des Assodations des Femmes Autochtones
de Pokola (PAFAP) ;

= Les membres de ['Assocciation pour le Développement Economique du
Congo (ADEC) ;

= Les membres de 'Observatoire des Cultures Bantous de |a Biodiversité et de
I'Education Environnementale (CBE N ert) ;

= Les agents de la direction départementale des affaires sociales ;

= Les agents de la direction départementale de la police ;

= Les agents du tribunal de grande instance de Quesso - i !
s Les agents de |3 Mairie de Pokola ; je suis considéré comme tout Congolais.
« les populations autochtones [PA) du département de la Sangha. BOYE Hugues, Autochtone

Ce projet m'a permis de savoir que je suis
devenu congolais a travers l'obtention de ma
carte nationale d'identité Grace a ce projet

-

Srpe—

= Lancement officiel du microprojet par les pouvoirs publics

Les autorités locales : la Préfecture, Direction Départementale des Affaires Sociales, la Mairie et les populations bantoues et
autechtones ont ainsi été conviges. Cethe activité avait pour objectif de présanter et de sensibilizer les autorités locales et les
populations bantouwes et autochtones des actions qui seraient mise en muwvre et solliciter keur entigre implication.

= |dentification des relais communautaires autochtones

Le microprojet étant baseé sur l'appreche par les droits, pour permettre aux bénéficiaires d'étre pleinement impliques dans toutes
les Etapes de sa mise en ceuvre et surtout fadliter la communication et la compréhension, nous avons identifie un relai
communautaine pour chacun des B huit sites od résident les bénéficiaires et ceux, sur [a base de leur capacité 3 communication
et a s'exprimer en public, leur niveau scolaire (savoir lire et écrire), leur motivation pour la défense de leurs draits, leur crédibilité
et notoriété dans leur milieu de vie. Dans chaque site, un membre du consortium a supervisé les activités du relai communautaire
aver un feedback 3 la iin de chagque activité pour corriger les eventuelles erreurs.

= Formation des relais communautaires

Les relais communautaires identifiés ont &té formés au cours d"un séminaire de renforcemeant des capacités pour leur permetire
de sapproprier les technigues de la communication sociale et les outils de sensibifisation, la Ioi 52011 du 25 février 2011
garantiss=ant leurs ainsi gque la démarche a suivra,

= Accompagnement des relals communautalres dans Iidentification des PA en manque de piéce d'état ciwil

Léquipe du projet et les circonscriptions daction sociales (CAS) de Ouesso et de Pokola sur instruction du Directeur
Cpartemental des Affaires Sociales de la Sangha ont appuye tes & relais communautaires, chacun dans son site d'habitation dans
Iidentification des concitoyens qui n'ont pas de pitces détat civil. Chague O5C membre du consortium a accompagne 2 relais
communautaines en compagnie d'une des deux CAS. Lidentification a abouti & Etablissement d'une liste dans laguelles était
inscrit - le site didentification, les informations sur [dentité et la filiation des personnes concernées. Elle a été transmise a la
direction départementale des affaires sociales de la 5angha gui de son cdte a transcrit ces informations collect®es dans des
registres paraphés et signés par le Procureur de la Républigue sur demande du consortium, Le directeur départemental des
affaires a supervisé l'ensemble des opérations dans les deux communes avec le soutien hogistique du projet.

= Conduite du plaidoyer pour I'obtention des pléces détat civil et des terres pour les PA

Lentrés en contact avec les pouvoirs publics s'est faite & travers des invitations qui leur ont été adressées pour prendre part au
lancement du microprojet, et par des demandes d'audience suivi dentretiens au cours desquels nous avions expliqué et remis
une copie du document support du microprajet a chague autorité locale rencontrée.

Au cours des entretiens, les leaders PA formiés ont exprimé de vive voix leurs difficultés en mettant F'accent sur les cas de violation
de leurs droits, le mangue de mesures d'accompagnement de leur intégration aux autorités locales.

Pour chague pouvoir puablic rencontré, nous avions au préalable élaboré une stratégie specifique incluant le message a faire
passer avec un argumentaire mettant en avant les réalisations du gouvernement, les gains que le départemeant pourrait tirés de
leur implication et les attentes des PA et du consortium.

= Cadre de concertation

LUespace concertation/pilotage qui réunissait les différentes parties prenantes au microprojet [police, affaires sociales,
béneficiaires, consortium) au sein duquel les décisions stratégigues (approbation des réalisations, planification des activiteés ainsi
les dépensas avec les éventuelles orientations) étaient prizes a joué un rdle majeur dans la réussite du microprojet en géngral et
de laction de plaidoyer en particulier. Des émissions radio ont également été réalisées, contribuant ainsi a I'atteinte des objectifs.



LES RESULTATS OBTENUS

= 095150 actes de naissance prévus ont 8t Etablis dont 481 d'hommes
et 514 de fermmes ;

= 445/50 cartes nationales didengté prévues, dont 238  dhommes et
257 de femmes, aprés 6 jours denrdlement consacrés par fa direction
départementaie de la police;

= 12 hectares de terres ont été octroyeés aux populations autcchiones
pour beurs activitds agricales

Bon carnet d'adresse

+ Insuffisance de fonds

= Bonne connalssanca
du milieu autochtone

= Bon ancrage social

pouveirs publics et des

Dans le département de la Sangha, il y a plusieurs
associations et nous sommes fiérs de travailler avec
celles qui ont porté ce projet parce que les autres ne sont
pas visibles sur le terrain. Ce projet est venu nous
accompagner dans le travail de tous les jours. Il nous a
permis de toucher non seulement un grand nombre
d'autochtones mais aussi de consolider la relation avec
les organisations de la société civile.

Ange Julien POATY OBOUKA PAYAS, Directeur
Départemental des Affaires Sociales de la Sangha
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Adhésion massive des

= Les populations
autochtones se
déplacent selon les

populations

autochtones au projet saisons rendant les
procédures
d'enregistrement plus

difficiles




LES LECONS TIREES

= La crédibiiitg, Mesemplarité et Pancrage terrtorial d'une association sont
indispensables pour que bes autoritds acceptent la mise en ozuvee d'une action
dintérdt géndral ;

= Lies dirigeants des associations dolvent bien soigner keurs images ;

= La communication sutour des actions en cours el actions passées par bes
différents canaux est un aspect non niégligeable pour susciter Mntérdt des

peousObrs putics ;

= La transparence est ka source de confiznce antre bes partenaires qui pousse Derniérement j'ai manqué du travail parce que je

chacun a simpliguer pleinement dans la mise ceuvre de laction ; n‘avais pas l'acte de naissance et méme la carte
nationale d'identité. Aujourd’hui grdce a ce projet

+ Le plaidover est un outll efficace pour obtenir limplication des pouvoirs j'ai mon acte de et ma carte nationale d'identité je

publics dans les actions des OSC; peux maintenant aller négocier mon contrat de

travail. MBENDA Lucie, femme autochtone.
= Un message ransmis par les personnes qui vivent |a situation a un impact

positif sur les pouvoirs publics par rapport aux persannes qui ne la vivent pas,

o

LES RECOMMANDATIONS

+ Eyiter la confrontation avec les pouvoirs publics parce quiils sont en mesure de bloguer
un proket 51ls sa sentent indexés ou menaces ;|

¢ |mpliguer toutes les parties prenantes dans toutes les atapas de mise en o d ung
activité pour aplanir les différences;

+ Mettre bes bénéficiaires en premiére ligne pour partager beur wécu dans une action de
plasdoyer;

« Monter un bon plan de commumication du projet,

LES PARTENAIRES T

AFD

AGEMCE FRAMGCAISE
DE DEVELOPFEMENT

Contacts de I’association
@ Ouesso (Congo)
% +242 06618 84 25
& mmlantoum@gmail.com

e} phoading = APYFS JPCPA Canga




