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At the end of this International Trade Union Forum on Ecological and Social Transitions, co-constructed
for several months with more than 130 organizations from all continents, we wish to address an appeal
to our brothers and sisters in the trade union movement and to the allies with whom we struggle. This
appeal, based on our concrete experiences and the proposals coming from our practices, invites us to
reaffirm a series of demand axes that we consider fundamental for a just and solidary transition.

1. The voice of workers who express themselves on the challenges they face in their lives as employees
and citizens must be heard. It is by starting from the workplace, from the knowledge and know-how of
those who produce, that we will be able to build plans for ecological and social transitions that respect
both humans and the planet. We must draw on the knowledge of all workers, including women and
young workers who are currently marginalised in the workplace. We require a fair, preventive transition,
including workers in the processes of the decisions.

2. The role, impact, weight and cynicism of the multinationals in the face of the ecological and social
emergency, often in connivance with governments, are fundamentals obstacles to the implementation of
a serious transition. The fight against climate change is illusory without public ownership and
democratic control of resources and energy. It is essential to carry the slogan of public governance
control of production and activities that have an impact on the environment, in order to preserve the
general interest.

3. The global ecological crisis involves and affects all sectors of our economy and our productive system,
deepening existing inequalities and making the most precarious among us pay the heaviest price. Only
the public forces are able to plan a global response, to anticipate the changes and reconstructions. These
changes must take place at the global level, with the objective of justice and real equality between
peoples.

4. Workers' struggles to protect the planet are joining with those against liberal-authoritarian and neo-
fascist governments. These unions in struggle are a demonstration that there can be no change of course
without democratic renewal. The two struggles for democracy and the struggles for social and
environmental progress are intrinsically linked and are carried forward by many organizations on all
continents.

5. Work is at the center of the equation of the necessary ecological and social transition. A real transition
must guarantee to those who lose their jobs today that they will be able to find one tomorrow of equal
or higher quality. This implies rebalancing the rules that currently prevail, notably in international trade,
in order to make effective the environmental and social standards that are globally absent, and to impose
strict conditionality criteria on recovery plans throughout the world.

6. It is necessary to continue and to amplify our exchanges, our debates and our alliances in order to
bring our demands in a united and broad manner and to materialize them. It is by building effective
solidarity and spaces of coordination on an international scale that we will be able to propose viable and
unifying alternatives in the face of the powers represented by organized economic and financial interests,
supported by political power struggles often unfavorable to the general interest. These alliances are
linked to the struggles for gender equality and the fight against systemic racism. All people have the
right to equal access to quality jobs that reduce GHGs.

For us, the work undertaken does not stop here. We know that the struggle will still be long and that it

requires all our involvement, obliging us to overcome our contradictions, by the pooling of our
experiences, the debate between our proposals and finally, all the strength of our mobilization.

14 -19 JUIN/JUNE/JUNIO/GIUGNO/UIOHA 2021

INTERNACIONAL
DE LAS TRANSICIONES

n s
4




INTERNATIONAI
TRADE UNIO
FORUM' INTERNAZIONAL
ON ECOLOGICAL o SULLE TRANSIZIONI

We are therefore committed to continuing our cooperation, with a first step in sight: the COP26 in
Glasgow in November this year. We will bring our demands and work with other forces to build a broad
and united movement towards an ecological, social and democratic alternative.
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A T’issue de ce Forum Syndical International des Transitions Ecologiques et Sociales, co-construit
depuis plusieurs mois avec plus de 130 organisations de tous les continents, nous souhaitons adresser
un appel a nos fréres et sceurs du mouvement syndical et aux alliées avec qui nous luttons. Cet appel,
basé sur nos expériences concrétes et les propositions venues de nos pratiques, nous invite a réaffirmer
une série d’axes revendicatifs que nous estimons fondamentaux pour une transition juste et solidaire.

1. La voix des travailleuses et travailleurs qui s’expriment sur les défis auxquels ils sont confrontés dans
leurs vies de salariés comme de citoyens, doit étre entendue. C’est en partant du lieu de travail, des
connaissances et savoir-faire de celles et ceux qui produisent, que nous parviendrons a construire des
plans de transitions écologiques et sociales qui respectent I’humain comme la planéte. Nous devons nous
appuyer sur les connaissances de tous les travailleurs, y compris les femmes et les jeunes travailleurs
qui sont actuellement marginalisés sur le lieu de travail. Nous exigeons une transition juste, préventive,
incluant les travailleuses et les travailleurs dans les processus de décisions.

2. Le role, I’impact, le poids et le cynisme des multinationales face a 1’urgence écologique et sociale,
souvent en connivence avec les gouvernements, sont un obstacle fondamental a la mise en place d’une
transition sérieuse. La lutte contre le changement climatique est illusoire sans une propriété publique
des ressources et de 1’énergie et de leurs gouvernances et contrdle démocratiques. 1l est essentiel de
porter le mot d’ordre d’une maitrise publique de la production et des activités qui ont un impact sur
I’environnement, et ce afin de préserver I’intérét général.

3. La crise écologique mondiale implique et touche tous les secteurs de notre économie et de notre
systeme productif, approfondissant les inégalités existantes et faisant payer le prix le plus lourd aux plus
précaires d’entre nous. C’est a la sphere publique de planifier une réponse globale, d’anticiper les
changements et reconstructions a opérer. Ces changements doivent s’opérer au niveau mondial, avec
comme objectif la justice et 1’égalité réelle entre les peuples.

4. Les luttes des travailleuses et travailleurs pour protéger la planéte se joignent a celles contre les
gouvernements libéral-autoritaires et néo-fascistes. Ces unions dans la lutte sont la démonstration qu’il
ne pourra pas y avoir de changements de cap sans un renouveau démocratique. Luttes pour la démocratie
et luttes pour le progrés social et environnemental sont intrinséquement liées et sont portées de front par
nombre d’organisations sur tous les continents.

5. Le travail se situe au centre de 1’équation de la nécessaire transition écologique et sociale. Une réelle
transition doit garantir a celles et ceux qui perdent leurs emplois aujourd’hui qu’ils puissent en trouver
un demain d’une qualité égale ou supérieure. Cela implique de rééquilibrer les arbitrages qui prévalent
actuellement, notamment dans le commerce international, afin de rendre effectives les normes
environnementales et sociales globalement absentes, et d’imposer des critéres de conditionnalité strictes
aux plans de relance a travers le monde.

6. Il est nécessaire de poursuivre et d’amplifier nos échanges, nos débats, nos alliances pour porter nos
revendications de maniére unie et large et les faire advenir. C’est en construisant une solidarité effective
et des espaces de coordination a I’échelle internationale que nous pourrons proposer des alternatives
viables et rassembleuses face aux puissances que représentent les intéréts économiques et financiers
organisés, soutenus par des rapports de forces politiques souvent défavorables a I’intérét général. Ces
alliances s‘articulent aux luttes pour une égalité de genre et de lutte au racisme systémique. Tous et
toutes ont droit & un acces égalitaire a des emplois de qualité permettant de réduire les GES.

Pour nous, le travail entrepris ne s’arréte pas ici. Nous savons que la lutte sera encore longue et qu’elle

requiert toute notre implication, nous obligeant a dépasser nos contradictions, par la mise en commun
de nos expériences, le débat entre nos propositions et enfin, toute la force de notre mobilisation.
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Nous prenons donc I’engagement de continuer notre coopération, avec en ligne de mire une premicre
étape : la COP26 de Glasgow en novembre de cette année. Nous y porterons nos revendications et
travailleront avec d’autres forces a la construction d’un mouvement large et unitaire vers une alternative
écologique, sociale et démocratique.
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==== RUSSIAN==== PYCCKUUN ====RUSSE=====

B zakmiouenme MexayHapogHoro mpodcorozHoro ¢Gopyma 3a  COIMUAIBHO  CHPaBEIUBHIN
9KOJIOTHUECKHH IIepeX0J,, KOTOPBIH TOTOBWIICS B TEUCHHWE HECKOJIBKHX MECSLEB COBMECTHBIMHU
yeunusamu 6onee yem 130-Tu opraHuzanmii Bcex KOHTHHEHTOB, MBI XOTHM OOpaTUTBCS C MPU3BIBOM K
HaIuM OpaThsiM M cecTpaM U3 NMPOQCOI3HOTO ABWKEHHUS U COIO3HHKAM, KOTOpBIE Pa3JeisioT HaILy
00pb0y. OcHOBBIBasich Ha HallleM KOHKPETHOM OIIBITE M MPAKTHKE, MBI XOTHM TBEPAO 3asiBUTH 00
OCHOBOIOJIAraloIlleM XapakTepe CIEAyIUX TpeOoBaHUI Ui CIPaBeAIMBOTO U COJIHIAPHOIO
nepexoza.

1. 'onoc Tpyasmuxcsi, KOTOpbIe BBIPAXkKarOT CBOE MHEHHUE O TEX BBI30BAX, C KOTOPHIMU UM MPUXOIUTCS
CTaJIKUBAaThCsl KaK rpakJaHaM M KaKk HaeMHBIM paOOTHHKaM, JOJKeH ObITh ycnblmad. Ham ymacrtes
pa3paboTaTh IIaHbl SKOJOTMYECKOTO U COLMATIBHOTO MEPEX0a, YyTKOrO K JIIOASIM U IUIAHETE, TOIBKO
€CIIM B Ka4eCTBE OTIIPABHOW TOYKM OyneT B3ATO pabodyee MECTO, a TaKKe 3HAHUS U HABBIKH TEX, KTO
3aHAT MPOU3BOJICTBOM. MBI JOJDKHBI ONUPAThCS Ha BCEX TPYIAIINUXCS, U B OCOOCHHOCTH Ha KEHILIUH U
MOJIOAEKb, KOTOPhIe HAa CErOAHSIIHUI JEHb OTOABHMHYTHI Ha BTOPOW IJIaH B TPyZOBOH cdepe. Mbl
TpeOyeM CIpaBeyIMBOTO MPOIyMaHHOTO Tepexo/ia, B KOTOPOM TPYISIIMECS BOBJICYEHBI B IIPHHSATHE
peleHui.

2. ODyHaaMeHTaJIbHBIM MPEMSATCTBUEM Ha NYTH K CEPbE3HOMY TIEPEXOAy SBISCTCS LHUHU3M
TPaHCHAIIMOHAIBHBIX KOpPHOpalMid W J0OOMpOBaHWE KMH CBOMX WHTEPECOB, 3a4acTylo MpH
MOITyCTUTEHCTBE TIPABUTENIBCTB, B MPEHEOPEIKEHNE HEOTIOKHOCTHIO SKOJIOTHUECKUX U COIMATBHBIX
BBI30BOB. boppba ¢ u3MeHeHMeM KiIuMmara Tak M OCTaHeTCsd WUIIO3MeH, eciu He Jo0uThes
0O0IIECTBEHHOW COOCTBEHHOCTH Ha PECYPCHI U SHEPTHIO U IEMOKPATHYECKOTO KOHTPOJIS Hall HUMHU. Bo
Onmaro HaceneHHWs KpailHE BaKHO MPOABHraTh TpeOOBaHHE OOIIECTBEHHOTO KOHTPOJS Hal
MPOU3BOJICTBOM M JEATEIBHOCTHIO, KOTOPAsl OKa3bIBACT BIMSHUE Ha OKPYIKAIOIIYIO CPENy.

3. BeceMupHBIi SKOJIOrMYECKUH KPHU3HC 3aTparuBacT BCE CEKTOPhI 3KOHOMHUKH M IPOU3BOACTBEHHOMN
CHCTEMBI, yIIIyOJIsisl CYIIECTBYIOIIEE COLMATbHOE HEPABEHCTBO U 3aCTABIISISL CAMBIX YSI3BUMBIX M3 Hac
IUTaTUTh CaMyIO BBICOKYIO IIeHY. TOJBKO OOIIECTBEHHBIE CHUIIBI MOTYT BBIPa0OTaTh INI00AIbHBINA OTBET
Ha 3TH BBI30BBI M IPEAYCMOTPETh HEOOXOANMBIE M3MeHeHHUs. [lepeMeHbl JOMKHBI MIPOBOIUTHCS Ha
MEXAYHapOJIHOM YpOBHE, UMes IIeNIbI0 CIIPABEIMBOCTh U peajbHOE PaBEHCTBO MEXKIY HapOJaMH.

4. Bopbba TpysIuXcs B 3aLIUTY IUIAHETHI CIMBaeTCs ¢ 00pbOO MPOTHB JIMOEPaTHLHO-aBTOPUTAPHBIX
1 Heo(alMCTCKUX TPaBUTEIBCTB. DTO JHMIIHUI pa3 MOKa3bIBaeT, YTO CMEHa Kypca HeMbIciInMma Oe3
JIEMOKpATHUECKOro O0OHOBJIeHMs. bopbba 3a pealbHYIO JEMOKpaTHIO U 00pbh0a 3a COIMAIbHBIN
mporpecCc HEPA3pbIBHO CBA3aHbI WM BCAYTCA OJHOBPEMCHHO MHOTMMU OpraHusalyvsaIMKd Ha BCEX
KOHTHUHCHTAax.

5. Tema Tpyna siBIsieTcss KpaeyrojbHBIM KaMHEM 3KOJIOTMYECKOTO0 W COIMAILHOrO mepexoja. [lo
HACTOSIIEMY CHPaBEIIUBBIA MEPEX0/ IOJDKEH TapaHTHPOBATh, YTO TE, KTO CETOHS MOTEpsSeT padoTy,
3aBTpa CMOTYT HaWTH paboTy Takoro K€ WIM JyYlIero KadecTBa. OJTO O3HA4YaeT MEepecMOTp
CJIOKUBIINXCST KOMIIPOMHUCCOB, OCOOCHHO B chepe MeKIyHAPOJHOW TOPTOBIIH, C IENBI0 BBIPAOOTKH
3G GEKTUBHBIX JKOJOTMYECKMX M COLHMAJbHBIX CTaHAAPTOB, KOTOpBIE, KaKk MpaBWiIO, ceiddac
OTCYTCTBYIOT, U YCTAHOBJICHHUS CTPOTUX KPUTEPHUEB IS IUTAHOB CTUMYJIMPOBAHHS SKOHOMHKH I10 BCEMY

MUDY.

6. HeoOxonuMo mpomoinkaTh W pacHIMPSATh HAIlM OOMEHBI MHEHUSIMH, Je0aThl, aIbSHCHI, YTOOBI
CONMIAPHO TIPOJIBHTaTh HAIlM TPeOOBaHUS M JOOMBATHCS MX BOIUIONICHHWS B JKHU3HB. TOJBKO
MOCPEACTBOM HACTOSIICH COJIMJAPHOCTA W CO3JaHHMEM IUIOMIAJOK IS KOOpDAWHAIIMK Ha
MEX/yHApOJIHOM YpPOBHE, MBI CMOXEM BbIPa0OTATh KH3HECHOCOOHBIE H OOBEJAWHSIONINE HAC
IBTEPHATHUBBI, CIOCOOHBIC MPOTHBOCTOSNTH Y3KUM JKOHOMHYECKUM M ()MHAHCOBBIM HHTEpEcaMm,
KOTOPBIE OIMPAIOTCS HA TIOUTHYECKYIO PACCTAHOBKY CHII B yIiep0 nHTEepecam oomectsa. Takue cor3bl
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U aJIbSTHCHI TECHO CBSI3aHBI ¢ 00pH00I 3a TeHIEpHOE PAaBEHCTBO M TPOTHUB CUCTEMHOT'0 pacu3Ma. Kaxprii
MMEeT TPaBO Ha paBHBIM JOCTYN K KadeCTBEHHBIM pabOYMM MecTaM, CHIDKAIOIIUM BBIOPOCHI
MIAPHUKOBBIX TA30B.

MpbI He MOXKEM OCTaHOBUTBCS Ha Ha4aToM. MBI TpeKkpacHo oco3Haém, 4uTto Ooprba OyaeT Jonroit u
TpeOyeT Hallero akTHUBHOTO Y4YacTHs, 3acTaBisisi HAc INPEOJOJeTh HAlld IMPOTHBOPEUHA. ITO
JOCTHTAeTC OOMEHOM OIIBITOM, COBMECTHBIM OOCYXKICHHEM HAIIMX MPEATIOKEHHH W HaKOHe,
MOOMIN3ael BCeX HAIUX CHUIL

IToaTomMy MBI 00s13yeMcst IPOIOIDKATh M PACIIUPSTH HAIllle cCOTpyAHWYecTBO. llepBoil Hamiel mensio
cranet Kongepenrus CtopoH - 26 B ['masro B Hosi0pe 3Toro roga. Mel Oy/ieM HEYKIIOHHO TIPOJIBUTATh
Hamy TpeboBaHusA M OyzeM paboTaTh C APYTMMH CHJIaMM Ui HOCTPOEHUS! IIUPOKOIO €AWHOIO
JBIOKCHUS 33 JEMOKPATHYECKYIO, SKOJIOTHUECKYIO U COLMANBHYIO albTEPHATHBY.
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===GERMAN===DEUTSCH===

Am Ende dieses Internationalen Gewerkschaftsforums zu ékologischen und sozialen Ubergangen, das
tber mehrere Monate von mehr als 130 Organisationen aus allen Kontinenten vorbereitet wurde,
mochten wir einen Appell an unsere Briider und Schwestern in der Gewerkschaftsbewegung und an ihre
Verblndeten richten, mit denen wir gemeinsam kdmpfen. Mit diesem Appell, der auf unseren konkreten
Erfahrungen und unserer Praxis entspringenden Vorschldgen beruht, soll eine Reihe von
Forderungsstrangen bekréaftigt werden, die wir als grundlegend fiir einen gerechten und solidarischen
Ubergang betrachten.

1. Die Stimme der Beschéftigten, die sich zu den Herausforderungen &ufiern, denen sie in ihrem Leben
als Arbeitnehmer*innen und Birger*innen gegeniberstehen, muss gehort werden. Wenn wir vom
Arbeitsplatz ausgehen, vom Wissen und Know-how derjenigen, die produzieren, werden wir in der Lage
sein, Plane fir 6kologische und soziale Ubergange zu erstellen, die sowohl die Menschen als auch den
Planeten respektieren. Wir miissen uns auf das Wissen aller Beschaftigten stitzen, einschlie}lich der
Frauen und jungen Menschen, die derzeit am Arbeitsplatz marginalisiert sind. Wir fordern einen fairen,
praventiven Ubergang, der die Arbeiter*innen in den Mittelpunkt der Entscheidungen stellt.

2. Die Rolle, der Einfluss, das Gewicht und der Zynismus der multinationalen Konzerne angesichts der
Okologischen und sozialen Notlage, oft im Einvernehmen mit den Regierungen, sind fundamentale
Hindernisse firr die Umsetzung eines ernsthaften Ubergangs. Der Kampf gegen den Klimawandel ist
illusorisch ohne oOffentliches Eigentum und demokratische Kontrolle von Ressourcen und Energie.
Es ist unerlasslich, die Forderung nach offentlicher Kontrolle der Produktion und der Aktivitaten, die
Auswirkungen auf die Umwelt haben, zu erheben, um das Interesse der Allgemeinheit zu wahren.

3. Die globale 6kologische Krise betrifft und beeintréchtigt alle Bereiche unserer Wirtschaft und unserer
Produktionssphire, vertieft die bestehenden Ungleichheiten und lasst die Armsten unter uns den
hdchsten Preis zahlen. Offentliche Institutionen haben die Aufgabe, globale Losungen zu entwickeln
und die vorzunehmenden Verénderungen und UmbaumaBnahmen zu antizipieren. Diese Verdnderungen
muissen mit dem Ziel der Gerechtigkeit und tatsachlichen Gleichheit unter den Menschen weltweit
geschehen.

4. Die Kdmpfe der Beschéftigten zum Schutz des Planeten verbinden sich mit denen gegen neoliberal-
autoritdre und neofaschistische Regierungen. Diese Aktionsbiindnisse zeigen, dass es ohne
demokratische Erneuerung keinen Kurswechsel geben kann. K&mpfe um Demokratie und Kampfe flr
Fortschritte im sozialen und 6kologischen Bereich sind untrennbar miteinander verbunden und werden
von vielen Organisationen auf allen Kontinenten vorangetrieben.

5. Arbeit steht im Zentrum des notwendigen okologischen und sozialen Ubergangs.
Ein echter Ubergang muss garantieren, dass diejenigen, die heute ihren Arbeitsplatz verlieren, morgen
einen gleichwertigen oder héherwertigen finden kdnnen.
Das bedeutet, dass die derzeit vorherrschenden Bestimmungen, insbesondere im internationalen Handel,
neu gestaltet werden missen, um die weltweit noch fehlenden Umwelt- und Sozialstandards wirksam
zu machen und die Konjunkturprogramme weltweit an strenge Auflagen zu knupfen.

6. Es ist notwendig, unseren Austausch, unsere Debatten und unsere Allianzen zu verstarken, um unsere

Forderungen auf eine gemeinsame und breite Art und Weise zu vertreten und ihre Umsetzung zu
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verwirklichen. Durch die Schaffung einer effektiven Solidaritdt und von Koordinationsraumen auf
internationaler Ebene werden wir in der Lage sein, praktikable und vereinende Alternativen gegeniiber
den machtigen organisierten Wirtschafts- und Finanzinteressen zu entwickeln, die von dem
Gemeinwonhl oft entgegenstehenden politischen Kréaften unterstitzt werden.
Diese Allianzen sind mit den Kémpfen fiir Gendergerechtigkeit und gegen den systemischen Rassismus
verknipft. Alle haben das Recht auf eine hochwertige Beschéftigung, die zur Reduzierung der
Treibhausgase beitragt.

Fir uns hort die begonnene Arbeit hier nicht auf. Wir wissen, dass der Kampf noch lang sein wird und
dass er unser aller Engagement erfordert. Unsere Differenzen miissen wir tiberwinden, indem wir unsere
Erfahrungen teilen, unsere Vorschlage diskutieren und schlieBlich all unsere Kréfte mobilisieren.

Wir sind daher entschlossen, unsere Zusammenarbeit fortzusetzen, wobei eine erste Etappe in Sicht ist:
die COP 26 in Glasgow im November dieses Jahres. Wir werden unsere Forderungen einbringen und
mit anderen Kréften zusammenarbeiten, um eine breite und geeinte Bewegung fiir eine 6kologische,
soziale und demokratische Alternative aufzubauen.
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====SPANISH====ESPANOL====

Al final de este Foro Sindical Internacional sobre Transiciones Ecolégicas y Sociales, co-construido
durante varios meses con mas de 130 organizaciones de todos los continentes, queremos dirigir un
Ilamamiento a nuestros hermanos y hermanas del movimiento sindical y a los aliados con los que
estamos luchando. Este llamamiento, basado en nuestras experiencias concretas y en las propuestas
procedentes de nuestras practicas, nos invita a reafirmar una serie de ejes reivindicativos que
consideramos fundamentales para una transicion justa y solidaria.

1. Hay que escuchar la voz de los trabajadores que se expresan sobre los retos que afrontan en sus vidas
como empleados y ciudadanos. Es partiendo del lugar de trabajo, del conocimiento y del saber hacer de
los que producen, como podremos construir planes de transicion ecoldgica y social respetuosos con el
ser humano y con el planeta. Debemos aprovechar los conocimientos de todos los trabajadores, incluidas
los jovenes y las trabajadoras que actualmente estdn marginadas en el lugar de trabajo. Exigimos una
transicion justa y preventiva, que incluya a los trabajadores en el proceso de toma de decisiones.

2. El papel, el impacto, el peso y el cinismo de las multinacionales ante la emergencia ecoldgica y social,
a menudo en connivencia con los gobiernos, es un obstaculo fundamental para la realizacién de una
transicion seria. La lucha contra el cambio climatico es ilusoria sin la propiedad puablica y una
gobernanza el control democratico de los recursos a y de la energia. Es imprescindible llevar la consigna
del control pablico de la produccién y las actividades que tienen impacto en el medio ambiente, para
preservar el interés general.

3. La crisis ecologica global involucra y afecta a todos los sectores de nuestra economia y nuestro
sistema productivo, profundizando las desigualdades existentes y haciendo que los mas precarios paguen
el precio mas alto. Sdlo las fuerzas publicas son capaces de planificar una respuesta global, de anticipar
los cambios y reconstrucciones gque hay que hacer. Estos cambios deben producirse a nivel mundial, con
el objetivo de la justicia y la igualdad real entre los pueblos.

4. Las luchas de los trabajadores para proteger el planeta se estdn uniendo a las luchas contra los
gobiernos liberal autoritarios y neofascistas.. Estas luchas unidas demuestran que no puede haber un
cambio de rumbo sin una renovacion democrética. Las dos luchas por la democracia y las luchas por el
progreso social y medioambiental estan intrinsecamente ligadas y son llevadas adelante por muchas
organizaciones en todos los continentes.

5. Elempleoy el trabajo, en el centro de la ecuacion de la necesaria transicion ecoldgica y social, pueden
abrir perspectivas en términos de pleno empleo de acuerdo con las necesidades sociales y
medioambientales. Una transicion real y justa debe garantizar que los que hoy pierden su empleo puedan
encontrar uno mafiana de igual o mayor calidad. Esto implica reequilibrar las compensaciones que
actualmente prevalecen, sobre todo en el comercio internacional, para hacer efectivas las normas
medioambientales y sociales que estdn globalmente ausentes, e imponer estrictos criterios de
condicionalidad a los planes de recuperacion en todo el mundo.

6. Es necesario continuar y ampliar nuestros intercambios, nuestros debates y nuestras alianzas para
llevar nuestras reivindicaciones de forma unida y amplia y hacerlas realidad. Es construyendo una
solidaridad efectiva y espacios de coordinacion a escala internacional como podremos proponer
alternativas viables y unificadoras a los poderes representados por los intereses econémicos y
financieros organizados, apoyados por luchas de poder politico a menudo desfavorables al interés
general. Estas alianzas estan vinculadas a las luchas por la igualdad de género y la lucha contra el
racismo sistémico. Todas las personas tienen derecho a acceder en igualdad de condiciones a empleos
de calidad que reduzcan los GEI.

Para nosotros, el trabajo emprendido no termina aqui. Sabemos que la lucha sera todavia larga y que
requiere toda nuestra implicacion, obligdndonos a superar nuestras contradicciones, poniendo en comdn
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nuestras experiencias, el debate entre nuestras propuestas y, finalmente, toda la fuerza de nuestra
movilizacion.

Por lo tanto, nos comprometemos a continuar nuestra cooperacion, con un primer paso a la vista: la
COP26 en Glasgow en noviembre de este afio. Llevaremos nuestras demandas y trabajaremos con otras
fuerzas para construir un movimiento amplio y unido hacia una alternativa ecoldgica, social y
democratica.
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UKRAINIEN ===——====

VY BucHOBKY MixHaponHoro mpogchiikoBoro (GopyMy 3a COLiajJbHO CHpPaBEIIMBUN EKOJIOTIUHUI
nepexif, SKUi ToTyBaBCsS YNPOJOBXK MACKUIBKOX MICALIB CHINBHUMH 3yCHIUISIMH Oinbmn Hix 130
OpraHizamiif 3 yciXx KOHTHHEHTIB, MH XOUe€MO 3BEPHYTHCS 13 3aKJIMKOM JI0 CBOIX OpaTiB i cectep i3
npoQCIiIKOBOrO PyXy i CON3HHUKIB, SKi MOALIAKOTH Halry OOpoThOy. IpyHTYIOUMCH Ha CBOEMY
KOHKPETHOMY [OCBiJi 1 MPaKTHI, MA XOYeMO TBEPJO 3asABUTH IPO OCHOBOIOJOXHHHA XapakTep
HACTYIHHX BUMOT JUTS CIIPABE/IIMBOTO 1 COJIITApHOTO MEPEXOTy.

1. I'onoc TpyasmuX, sIKi BUCIOBIIOIOTE CBOIO JYMKY IIPO Ti BUKJIMKH, 3 IKUMH IM IOBOJUTHCS CTHKATUCS
SIK TPOMa/ISTHAM 1 SIK HaliMaHUM TIpalliBHAKaM, TOBUHEH Oy Ty modyTuid. Ham BoacTbest po3poOuTH IiaHu
€KOJIOTIYHOTO Ta COIIANBFHOTO TEpPexXoay, YyHHOTO IO JIOAEeH 1 IUTaHeTH, JIMIIE SKIIO Y SKOCTI
BiANpaBHOI TOYKM OyOyTh y34Ti poOoui Micus, a TaKoK 3HAHHS 1 HABUYKA THX, XTO 3aHHITHI
BUPOOHUITBOM. MU NOBHHHI CIUpATHUCS HA BCiX TPYAALIMX, 1 HAcaMIepe ] Ha JKiHOK 1 MOJIOZIb, SIKi Ha
CHOTOJIHILIHINA JIeHb BiZICYHYTI Ha APYTHil ITUIaH y TPyHoBii cdepi. MU BUMaraeMo CrpaBeaMBOrO
MIPOYMAHOTO MEPEXOLY, Y IKOMY TPYASLII 3aJy4eHi 10 YXBaJICHHS PillleHb.

2. @yHIaMEHTANBPHUM TEPEIIKOJO0 Ha [UIAXY JO CEpHO3HOrO TMepexofy € M[HUHI3M
OaraToHalliOHATBHUX KOPHOpaLii 1 T001F0BaHHSI HUMHU CBOIX 1HTEPECIB, HEPIJKO 3a TIOTYPaHHS YPSIiB,
Yy HEXTYBaHHS HEBIJKJIaJHICTIO €KOJIOT1YHMX 1 COLiaJIbHUX BUKJIMKIB. bopoTh0a 31 3MiHOIO KIliMaTy Tak
1 3aJMIINTBHCS 1TI03i€10, SIKIIO HE AOMOITHCS CYCHIJIBHOT BIACHOCTI HAa PECypcH 1 €Heprioo 1 ix
JNeMOKpaTHYHOrO KOHTpoiro. Ha Omaro HacemeHHs, BKpail BaKIMBO HPOCYBaTH BHMOTY LIOAO
IPOMaJICHKOT0 KOHTPOJIIO HaJl BUPOOHUIITBOM 1 JisUTBHICTIO, SIKa BIIMBA€E HA HABKOJIMILIHE CEPEIOBHULIIE.

3. BcecBiTHs exosoriuHa KpH3a 3adinae BCi CEKTOpH €KOHOMIKH 1 BUPOOHUYOT CUCTEMH, TOTTIHOIIOI0YN
ICHyI04y coLlialbHy HEPiBHICTb 1 3MYILIYIOUM Halypa3lMBILIMX 13 HAC IUIATUTH HavBuily winy. Jlnme
TPOMAJICHKI CHJIM MOXKYTh BHPOOWTH TJI00aNbHY BiIIMOBiAP HAa Il BUKJIMKH 1 Mepen0aynTy HeoOXiaHi
3MiHU. 3MiHU TIOBMHHI TPOBOAWTHCS Ha MDKXHAPOJAHOMY DiBHI, MAlOYM HA METi CIPaBEUIUBICTH i
peanibHy piBHICTB MK HAPOJAMH.

4. bopoTs0a TpyAAILIMX Ha 3aXHCT IUTAHETH 3UBAETHCS 3 00POTHOOIO POTH JT10EpATbHO-aBTOPUTAPHUX
1 HeodammcTchbkux ypsaaiB. Lle 3aiiBuii pa3 mokasye, 1o 3MiHa Kypcy HeMUCITUMa 06€3 JeMOKPATHYHOTO
OoHOBIIeHHA. BopoThba 3a memokpariro i 60poTh0a 3a colialbHUI TPOrpec HEPO3PUBHO IMOB’A3aHI i
BEJyThCs OJTHOYACHO OaraThbMa OpraHi3allisIMi Ha BCIX KOHTHHEHTAX.

5. Tema mpami € HapiKHUM KaMEHEM EKOJOTIYHOTO Ta COIialibHOTO Tepexony. Ilo-crpaBkHbOMY
CTpaBeIJIMBHI MepeXiJl TOBUHEH rapaHTyBaTH, O Ti, XTO ChOTO/IHI BTPATUTh POOOTY, 3aBTPa 3MOXKYTh
3HalTH PoOOTYy Takoi  abo kpamoi sikocti. lle o3Havae meperuisig chOpMOBAHUX KOMITPOMICIB,
Hacammepen y cdepi MDKHAPOIHOI TOPriBii, 3 METOK BUPOOJICHHS €(DEKTHMBHUX EKOJIOTTYHHUX 1
COLiJIbHUX CTaHIAPTIB, 5IKi, SK MPaBUJIO, Hapa3i BIICYTHi, 1 BCTAHOBIICHHA CYBOPHX KPHUTEPIiiB AJIs
IUTaHIB CTUMYJIIOBaHHSI €KOHOMIKH B YCHOMY CBITI.

6. HeoOxinHO MposoBKyBaTH 1 pO3LIMPIOBATH HAIl OOMiH AyMKaMH, Ae€0aTH, ajdbsSHCH, 100 COiIapHO
MPOCYBAaTH HAIlll BUMOTH 1 JOMaratucs ix BTUJICHHS Yy KUTTS. Jluie 3a JTOTIOMOTOr0 COJiapHOCTI i
CTBOPEHHS MaiJaHYMKiB AJS KOOpAMHALII HAa MDKHApOJHOMY pPiBHi, MU 3MOXEMO BHPOOHMTH
KUTTE3NATHI albTEPHATUBH, SIKi 00 €THYIOTh HAC, 3AaTHI HPOTUCTOSNTH BY3bKMM EKOHOMIYHHM i
(iHAaHCOBMM 1HTEpecaM, sKi CHHpAIOTHCA Ha MOJITHYHY PO3CTAHOBKY CHJI Ha IIKOAY I1HTEpecam
cycriabcTBa. Taki COO3W 1 aJbSHCH TICHO MMOB’s3aHi 3 00pOTHOOIO 3a T'€HJEPHY PIBHICTH 1 MPOTH
CUCTeMHOTO0 pacu3my. KojkeH Ma€e mpaBo Ha PiBHHUE JOCTYII J0 AKICHUX POOOYHUX MICIb, K1 3HHKYIOTh
BUKHU/IM TAPHUKOBUX Ta3iB.

Mu He MOXEMO 3YIMHHUTHCS Ha pO3Mo4YaToMy. MM IpeKpacHO YCBIJOMIIIOEMO, 10 0OpoThOa Oyie
JIOBrOI0 1 BHMMAara€ Hallol aKTHBHOI yd4acTi, 3MyIIyIOYM Hac IIOJ0JATH CBOi cyrepedHocTi. lle
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JIOCSATAEThCSI  OOMIHOM JIOCBIJIOM, CIIIJIbHUM OOTOBOPEHHSM HANIMX MPOMO3UINA 1 Hapemri,
MOOiJTi3aMi€ero BCiX HAIMX CHIL.

Tomy Mu 3000B’s13yeEMOCs MPOAOBXKYBATH i PO3LIMPIOBATH CBOIO criBmpalo. [lepiioio Hamow MeToro
crane Kondepentist Ctopin 26 y nmucromnaji mporo poky y [masro. Mu 0yaeMo HEYXHIbHO MPOCYBaTH
CcBOT BHMOTH 1 MpaimoBaTH 3 IHIIUMH CHJIAMH HaJ PO30YJOBOKO MIMPOKOTO €EIUHOTO PyXy 3a
JIEMOKPATHUYHY, CKOJIOT1YHY 1 COIlialbHY aNbTEPHATHBY.
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Trade-Union

CGATA (Algeria)

CTA-T (Argentina)
CTA-A (Argentina)

BKDP (Belarus)

CUT Brasil (Brazil)
CGT-B (Burkina Faso)
FTQ (Canada/Québec)
Confédération Paysanne (France)
CGT (France)

FSU (France)

NTUI (India)

CGIL (ltaly)

UIL (ltaly)

Union Factory Haft Tapeh (Iran)
ZENROREN (Japan)
CNSM (Moldova)

CDT-M (Morocco)

CTUM (Myanmar)

FNV (Netherlands)

First Union (New-Zealand)
RMTU (New-Zealand)
PGFTU (Palestine)
SENTRO (Philippines)
FNPR (Russia)

KTR (Russia)

UGTT (Tunisie)

DISK (Turkey)
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Union For Ecology (Turkey)
Unite The Union (UK)

FPU (Ukraine)

KVPU (Ukraine)

UE Union (USA)

ATGWU (Uganda)

STUC (Scotland)

CSA (Sénégal)

CC.0O0 (Spain)

UGT (Spain)

CIG (Spain)

Intersindical Valenciana (Spain)

KCTU (South Korea)

International Trade Union
EPSU (Europe)

PSI (World)

ITF (World)

ITUC-CSI (World)

TUED (World)

NGO’s

ReAct (France)

GLI (France)

ATTAC Liége (Belgium)

ATTAC Wallonie Bruxelles (Belgium)

ATTAC Europe / European ATTAC
Network (Europe)
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Alter Summit (Europe) Rosa Luxembourg Stiftung Brussels
(Europe)

14 =19 JUIN/JUNE/JUNIO/GIUGNO/UIOHA 2021

IKonor




